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Da Denominacao, Sede e Fins.
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Artigo 1° - A Associacdo Irma Angélica de Promogéao e Assisténcé a Sadde,
€ uma associagdo civil, de direito privado, sem fins lucrativos e econdémicos, com
sede e foro no municipio de Itapira, Estado de Sdo Paulo, estabelecida na Rua
Regente Feijo, n® 226, Sala 01.

Paragrafo Unico - A associagdo tera duragdo por tempo indeterminado e n3o fard
qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Artigo 2° - A Associacdo Irma Angélica de Promogao e Assisténcia a Saide
tem por finalidades:

a) Promogdo gratuita da saldde, observando-se a forma complementar de
participagdo das organizagoes de que trata a Lei 9790/99; e se propGe a:

I. Prestar consultoria a instituicdes, empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil, para servigos em que estiver qualificada;
II. Promover o atendimento humanizado e de qualidade na assisténcia a salde
e o incentivo as agdes de salde preventiva
III. Elaborar, implementar e participar de projetos nas areas de sua atuagao
IV. Promover o voluntariado e a criagdo de estdgios de formagdo e
aperfeigoamento profissional.
V. Promover a pesquisa e monitoramento cientifico
VI. Prestar servigo de gerenciamento e administragdo hospitalar
VII. Elaborar e executar projetos destinados a captagdo de recursos a serem
aplicados na sua atividade fim
VIII. Experimentagdo, ndo lucrativa, de modelos sécio-produtivos e de sistemas
alternativos de producdo, comércio, emprego e prestagao de servigo
IX. Desenvolver atividades assistenciais em saude, de acordo com principios de
universalidade, integralidade e equidade, como forma complementar de
participacdo no sistema de saude garantindo a gratuidade da assisténcia.

b) Outras atividades de interesse publico
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conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais e: ceden
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificages, participacdes ou parcela
do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, elllos aplica
integralmente na consecugado do seu objetivo social. \
\

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia.

Paragrafo Unico - Para cumprir seu propésito a associacdo atuarad por meio da
execugao direta de projetos, programas ou planos de agbes; doagdo de recursos
fisicos, humanos e financeiros; ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a
outras organizagoes sem fins lucrativos e a érgdos do setor publico que atuam em
areas afins.

Artigo 4° - A associagdo podera adotar um Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho Diretor, com a finalidade de regular e detalhar as disposi¢cées contidas
neste Estatuto.

Artigo 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associacdo Irma Angélica de
Promocgdo e Assisténcia a Salde poderd se organizar em tantas unidades
quantas forem necessarias, em qualquer parte do territério nacional, para realizar a
sua missao e objetivos.

Dos Associados, seus Direitos e Deveres.

Artigo 6° - A Associacdo Irma Angélica de Promocdo e Assisténcia a Salade
€ constituido por nimero ilimitado de associados, que compartilham os objetivos e
principios da associagao.

Sédo distribuidos nas seguintes categorias:

a) Associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundacgdo
da associacao, assinando a respectiva ata, comprometendo-se com as suas
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b) Associados efetivos: os que forem incorporados pela g‘ﬁfovac%b da ssemlTletal
Geral, a partir de indicagdo realizada pelos associados fundadores; |‘

c) Associados colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, identiﬁcg::;s/ cg'(p
os objetivos da associagdo, solicitem seu ingresso e, sendo aprqva S pel6
Conselho Diretor, paguem as contribuigées correspondentes; .

d) Sécios beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboracdo ou
prestagdo de relevantes servigos as causas da organizagdo, fizerem jus a este
titulo, a critério da Diretoria e ratificados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Os associados, independentemente da categoria, nao
respondem subsididria, nem solidariamente pelas obrigacées da associacdo, ndo
podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho
Diretor.

Artigo 7° - Para admissdo de novo associado, o interessado, indicado por um
associado, devera preencher uma ficha cadastral, a qual serd analisada pelo
Conselho de Administragdo e, uma vez aprovado, sera informado sobre a categoria
associativa a que pertence.

Paragrafo Unico - Sdo requisitos para admissdo no Quadro de Associados, vedada
quaisquer formas de discriminagdo e preconceito:

I - ser adepto aos principios da fraternidade, caridade, igualdade, liberdade,
assisténcia social, diretos humanos e do voluntariado em geral;

II - ter idoneidade moral; e

III - concordar com as finalidades desta Associagdo e com as disposi¢oes deste
Estatuto.

Artigo 8° - O convite para efetivar o associado sera encaminhado pelo Conselho de
Administracdo e, apds a sua aceitacao, homologado pela Assembleia Geral.

Artigo 9° - Quando um associado infringir este Estatuto, ou venha a exercer
atividades que comprometam a ética, a moral ou aspecto financeiro da Associagdo,
podera sofrer as seguintes sangdes na seguinte forma:

I - adverténcia por escrito; :
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II - suspensdo dos seus direitos por tempo determinado; -

III - exclusdo do quadro de associados.

podendo ser prorrogado por igual periodo, apure a ocorréncia e elabore parecer
para a decisdo da Assembleia Geral, podendo ouvir testemunhas, garantido o
direito de defesa e presenga para o acusado.

Artigo 10° - A adverténcia por escrito serd elaborada pelo Conselho de
Administragdo, com aviso de recebimento, informando os fundamentos.

Artigo 11° - Ocorrendo a repeticdo do fato, associado serd suspenso dos seus
direitos, por um prazo ndo superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo
Conselho de Administragao, informando os fundamentos.

Artigo 12° - Perdurando o fato, ou se vier a causar mais transtornos, no prazo de
doze (12) meses corridos, o associado serd denunciado pelo Conselho de
Administracdo em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
decidir sobre sua exclusao.

Artigo 13° - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, terd
direito a presenca e defesa na Assembleia Geral convocada nos termos do artigo
anterior.

Artigo 14° - O associado excluido podera reingressar no quadro, apés trés (03)
anos de afastamento, mediante requerimento aprovado em Assembleia Geral.

Artigo 159 - Para cada fato ou ato infracional, o Conselho de Administragdo podera
optar diretamente por uma das sangbes previstas nos incisos do artigo 9° deste
Estatuto.

Paragrafo Onico - Incorrendo o associado em qualquer falta, que venha a
comprometer gravemente a Associagdo, o Conselho de Administragdo podera
suspendé-lo previa e justificadamente, até que se realize a Assembleia Geral
Extraordinaria, conforme os artigos 129 e 13° deste Estatuto.
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Artigo 16° - O associado poderd solicitar sua demissdo a qualquer tempo,

mediante solicitagdo de afastamento, temporario ou definitivo, pér me%
requerimento enderegado ao Conselho de Administragao. / / ,’

/
Artigo 17° - O associado que se tenha demitido, podera reingress{r noé quagro a
qualquer momento, exceto se ainda houver pendéncia administrativa quando do
seu afastamento. Ocorrerd o reingresso automatico no final do término do

afastamento temporario.

Artigo 18° - S3o direitos de todos os associados:
a) participar e tomar parte, com direito a voz, da Assembleia Geral.

Artigo 19° - S3o direitos especificos dos associados fundadores ou efetivos:

a) votar e ser votado para os cargos eletivos da associacao;

b) propor a admissdo de novos sécios;

c) apresentar e discutir trabalhos na drea de atuagdo da Associacdo Irma
Angélica de Promogao e Assisténcia a Saide;

d) participar das Assembleias gerais, propor, discutir e votar matérias de interesse
da Associacdo Irma Angélica de Promogdo e Assisténcia a Salde.

e) solicitar a Diretoria Executiva a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
quando entender necessadria a discussdo de matéria de relevante interesse da
Associacdo Irma Angélica de Promogdo e Assisténcia a Salde.

f) frequentar a sede da Associagdo Irma Angélica de Promogédo e Assisténcia
a Sadde.

Artigo 20° - S3o deveres de todos os associados:

I- cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais;

II - acatar as decisdes da Assembleia Geral;

III - zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da associagao.

IV - comparecer as reunides, conferéncias e outros eventos promovidos pela
Associacdo Irma Angélica de Promogao e Assisténcia a Salde.

V - comparecer as Assembleias Gerais, discutindo e votando as matérias a ela
submetidas.

Dos Orgdos da Associacdo

Artigo 21 - A associagdo é composta pelos seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral;
Z( Z



b) Conselho Diretor;
¢) Conselho Fiscal.

Assembleia Geral

Artigo 22 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da associagdo, e se constituird
pelos associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 23 - Compete privativamente a Assembleia Geral:
I - eleger o Conselho Diretor;

II - destituir os membros do Conselho Diretor;

III - aprovar as contas da associagao;

IV - alterar o presente Estatuto Social; e

V - deliberar sobre a extingdo da associagao.

Artigo 24 - A Assembleia Geral se reunird ordinariamente uma vez por ano, no
primeiro trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 25 - A convocagado da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado
na sede da associagdo, por carta enviada aos associados ou por qualquer outro
meio eficiente, com antecedéncia minima de 20 dias.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral se instalard em primeira convocagdo com a
maioria absoluta dos associados presentes e, em segunda convocagao, meia hora
depois, seja qual for o nimero de associados presentes.

Artigo 26 - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela
maioria simples dos votos dos associados presentes.

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes referentes a: alteragbes estatutarias,
destituicdo de membros do Conselho Diretor e Fiscal e dissolugdo da associacao,
exige-se o voto de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo a Assembleia deliberar, em primeira
convocacao, sem a presenga da maioria absoluta dos associados plenos, ou com
menos de um tergo nas convocagoes seguintes.

Artigo 27 - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho
Diretor, sendo garantido a um quinto dos associados o direito de promové-la. :
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Artigo 28 - Também compete a Assembleia Geral: 3 2 R
a) resolver outros assuntos ndo previstos no estatuto. R ST

, //’
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Conselho Diretor \/ ‘Z//

Artigo 29 - O Conselho Diretor tem por fungdo e competéncia tracgar as diretrizes
politicas e técnicas da associagdo, deliberar sobre novos projetos e areas de
atuagdo e acompanhar o desempenho dos projetos em andamento.

Artigo 30 - O Conselho Diretor que se reunird sempre que necessario, mediante
convocagao de seu presidente, sera composto por no minimo trés diretores, que
terdo mandato de trés anos, admitindo-se a reeleigdo para o0 mesmo cargo.

Artigo 31 - Compete ao Conselho Diretor:

a) elaborar e submeter &8 Assembleia Geral a proposta de programacdo anual da
Instituicdo;

b) executar a programacgao anual de atividades da Instituicdo;

c) elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

d) reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

e) contratar e demitir funcionarios.

Artigo 32 - Compete ao presidente do Conselho Diretor:

I - Dirigir a Associacdo Irma Angélica de Promogdo e Assisténcia a Salde,
visando o pleno desenvolvimento de seus objetivos;

II - convocar e presidir as Assembleias Gerais;

IIT - outorgar procuracdo em nome da associacdo, estabelecendo poderes e prazos
de validade;

IV - Assinar, junto com o Diretor Financeiro, cheques e outros documentos que
gerem obrigagoes pela entidade;

V - representar a associagdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

VI - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.

Artigo 33 - Nos seus impedimentos temporarios, os membros do Conselho Diretor
serdo substituidos por:

a) o Presidente pelo Vice Presidente;

b) o Diretor Financeiro pelo Vice-Diretor Financeiro;

¢) o Diretor Secretério pelo Vice-Diretor Secreta’ri%
{
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d) o Diretor Médico pelo Vice-Diretor Médico
Conselho Fiscal

Artigo 34 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo responsavel por fiscalizar a a :
contabil-financeira da associagdo serd composto por 5 (cinco) membros, eleit
pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos e posse no ato de sua
elei¢do, permitida a recondugao.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da associacao;

II - representar para a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade verificada
nas contas da associagao;

III - requisitar ao Conselho Diretor, a qualquer tempo, documentagao
comprobatoéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associagao;

IV - Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Das Fontes de Recursos

Artigo 36 - Constituem fontes de recursos da associagao:

I - as doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos por esses
bens;

II - as receitas provenientes dos servicos prestados, da venda de publicagdes, bem
como as receitas patrimoniais;

III - receita proveniente de contratos, convénios e termos de parceria celebrados
com pessoas fisicas e juridicas, de direito plblico ou privado;

IV - rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.
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Do Patrimdnio

Artigo 37 - O patrimbnio da associagdo sera constituido por bens mévei
equipamentos, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Artigo 38 - No caso de dissolugdo da associagdo, o respectivo patrimontd liquido
serd transferido a outra entidade de fins ndo lucrativo e econdmico, com o mesmo
objetivo social, qualificada nos termos da Lei 9790/99.

Artigo 39 - Na hipdtese da associagdo obter e, posteriormente, perder a
qualificagdo instituida pela lei 9790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos
da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Da Prestacdo de Contas

Artigo 40 - A prestacado de contas da associagdo observara no minimo:

I) os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo
para o exame de qualquer cidadao;

III) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV) a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o § Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Das Disposicoes Gerais

Artigo 41 - A associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.
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Artigo 42 - A associagdo pode remunerar os membros de seu Conselho Diretor g
efetivamente atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam /servi

especificos, respeitados em ambos os casos, os valores praticados pelo merca
regido onde exerce suas atividades.

Artigo 43 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e

referendados pela Assembleia Geral.
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Carlgs Mario Ste tto Maranga
Présidente
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